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SSPMU - SINDICATO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA

Oficio n° 84/2017

Ao

Prefeito Municipal de Uberaba
Sr. Paulo Piau Nogueira

Prezado Prefeito, s00r

SSPMU - SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE UBERABA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
23.368.871/0001-68, inscrito no Ministério do Trabalho com o Cédigo Sindical n°
913.013.362.87422-6, neste ato representado por seu presidente LUIS CARLOS DOS
SANTOS, vém informar a Vossa Senhoria que foi ajuizada ag&o perante o Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais, para resguardar o direito dos grevistas, tanto & que
tinhamos audiéncia designada para o dia 18 de abril de 2017, e em comum acordo
peticionamos pedindo o adiamento, tendo em vista a reunido marcada por Vossa
Senhoria no dia 18 de julho de 2017 &s 14hs no mezanino da Prefeitura Municipal.

Somente no caso dos Professores que € obrigatéria a reposicao, nos
termos da LDB (Lei n° 9.394/96), razéo pela qual ndo ha que se falar em reposigao e tao
pouco em corte de ponto ou de salério, pois a greve foi legal.

O saldrio, um dos elementos essenciais do contrato de trabalho,
encontra em sua natureza alimentar, de subsisténcia, caracteristica social de total
relevancia, inclusive, com protegéo constitucional, e nao poderia ser diferente, e
incriminando sua retengao dolosa. Assim se vé:

"Art. 7° - S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
vissem a melhoria de sua condigéo social:

VI - irredutibilidade de salarios, salvo o disposto em convengdes ou acordo
coletivo de trabalho;

X protegdo do salario na forma de lei, constituindo crime sua retencao,

dolosa;..." OY>
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O SSPMU foi informado que havera cortes, o que sera ilegal, e caso a
ameaga de descontar os dias de paralisagio venha se concretizar constitui ofensa a
ordem juridica laboral de maior importancia no ambito trabalhista.

Assim, o direito de greve do Servidor publico municipal vem estampado
no Inc. VIl do Art. 37 da Constituicao Federal:

Art. 37. A administragéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
€, também, ao seguinte:

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

Dessa forma, esse direito foi regulamentado pelo STF através do MI 712
/ PA - PARA - o direito de greve do servidor publico, consubstanciado no Acérdao a
seguir.

“EMENTA: MANDADO DE INJUNCAO. ART. 5°, LXXI DA CONSTITUICAO DO
BRASIL. CONCESSAO DE EFETIVIDADE_A NORMA VEICULADA PELO
ARTIGO 37, INCISO VII, DA CONSTITUIGAO DO BRASIL. LEGITIMIDADE

SOBREVENHA LEI REGULAMENTADORA. PARAMETROS
CONCERNENTES AO EXERCICIO DO DIREITO DE GREVE PELOS
SERVIDORES PUBLICOS DEFINIDOS POR ESTA CORTE. CONTINUIDADE
DO SERVIGO PUBLICO. GREVE NO SERVICO PUBLICO. ALTERAGAO DE
ENTENDIMENTO ANTERIOR QUANTO A SUBSTANCIA DO MANDADO DE
INJUNGAO. PREVALENCIA DO INTERESSE SOCIAL. INSUBSSISTENCIA
DO ARGUMENTO SEGUNDO O QUAL DAR-SE-IA OFENSA A
INDEPENDENCIA E HARMONIA ENTRE OS PODERES [ART. 20 DA

DO DIREITO DE GREVE DOS SERVIDORES PUBLICOS, CONSAGRADO
NO ARTIGO 37, ViI, DA CONSTITUIGAO DO BRASIL. 1. O acesso de
entidades de classe a via do mandado de injungéo coletivo & processualmente
admissivel, desde que legalmente constituidas e em funcionamento ha pelo

0s servidores publicos civis exercer o direito de greve --- artigo 37, inciso VII. A
Lein. 7.783/89 dispde sobre o exercicio do direito de greve dos trabalhadorea?
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em geral, afirmado pelo artigo 9° da Constituicdo do Brasil. Ato normativo de
inicio inaplicavel aos servidores publicos civis. 3. O preceito veiculado pelo
artigo 37, inciso VII, da CB/88 exige a edig&o de ato normativo que integre sua
eficdcia. Reclama-se, para fins de plena incidéncia do preceito, atuagéo
legislativa que dé con creg&o ao comando positivado no texto da Constituigao.
4. Reconhecimento, por esta Corte, em diversas oportunidades, de omisséo do
Congresso Nacional no que respeita ao dever, que lhe incumbe, de dar
concrecdo ao preceito constitucional. Precedentes. 5. Diante de mora
legislativa, cumpre ao Supremo Tribunal Federal decidir no sentido de suprir
omissdo dessa ordem. Esta Corte ndo se presta, quando se trate da
apreciagéo de mandados de injungdo, a emitir decisGes desnutridas de
eficacia. 6. A greve, poder de fato, é a arma mais eficaz de que dispdem os
trabalhadores visando & conquista de melhores condi¢des de vida. Sua auto-
aplicabilidade é inquestionavel; trata-se de direito fundamental de carater
instrumental. 7. A Constituiggo, ao dispor sobre os trabalhadores em geral, ndao
prevé limitagdo do direito de greve: a eles compete decidir sobre a
oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dela
defender. Por isso a lei ndao pode restringi-lo, sendo protegé-lo, sendo
constitucionalmente admissiveis todos os tipos de greve. 8. Na relagao
estatutdria do emprego publico nio se manifesta tensdo entre trabalho e
capital, tal como se realiza no campo da exploragéo da atividade econdmica
pelos particulares. Neste, o exercicio do poder de fato, a greve, coloca em risco
os interesses egoisticos do sujeito detentor de capital --- individuo ou empresa
-- que, em face dela, suporta, em tese, potencial ou efetivamente redugéo de
sua capacidade de acumulagéo de capital. Verifica-se, ento, oposigéo direta
entre os interesses dos trabalhadores e os interesses dos capitalistas. Como a
greve pode conduzir a diminuicdo de ganhos do titular de capital, os
trabalhadores podem em tese vir a obter, efetiva ou potencialmente, algumas
vantagens mercé do seu e xercicio. O mesmo nao se da na relagdo estatutaria,
no &mbito da qual, em tese, aos interesses dos trabalhadores nao
correspondem, antagonicamente, interesses individuais, senio o interesse
social. A greve no servigo publico n3o compromete, diretamente, interesses
egoisticos do detentor de capital, mas sim os interesses dos cidadaos que
necessitam da prestagéo do servigo publico. 9. A norma veiculada pelo artigo
37, VI, da Constituigdo do Brasil reclama regulamentacéo, a fim de que seja
adequadamente assegurada a coesdo social. 10. A regulamentagdo do
exercicio do direito de greve pelos servidores publicos ha de ser peculiar,
mesmo porque "servigos ou atividades essenciais” e "necessidades inadiaveis
da coletividade" nao se superpéem a "servigos publicos"; e vice-versa. 11. Dai
porque n&o deve ser aplicado ao exercicio do direito de greve no ambito da
Administragao tao-somente o disposto na Lei n. 7.783/89. A esta Corte imp&e-
se tragar os parametros atinentes a esse exercicio. 12. O que deve ser
regulado, na hipétese dos autos, é a coeréncia entre o exercicio do direito de
greve pelo servidor pablico e as condicdes necessarias a coesdo e
interdependéncia social, que a prestagdo continuada dos servigos publicos
assegura. 13. O argumento de que a Corte estaria entio a legislar --- 0 que se
afiguraria inconcebivel, por ferir a independéncia e harmonia entre os poderes
[art. 20 da Constituigéo do Brasil] e a separagao dos poderes [art. 60, § 4o, Ill] -
-- & insubsistente. 14. O Poder Judiciario esta vinculado pelo dever-poder de,
no mandado de injungo, formular supletivamente a norma regulamentadora de
que carece o ordenamento juridico. 15. No mandado de injungéo o Pode}%
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Judiciario ndo define norma de decisdo, mas enuncia o texto normativo que fa
Itava para, no caso, tornar viavel o exercicio do direito de greve dos servidores
publicos. 16. Mandado de injungdo julgado procedente, para remover o
obstaculo decorrente da omiss&o legislativa e, supletivamente, tornar viavel o
exercicio do direito consagrado no artigo 37, VII, da Constituigio do Brasil.”
Como se pode perceber, a paralisagdo dos Servidores ora
representados pelo SSPMU foi legal, ndo havendo razdes para o Municipio operar

quaisquer descontos nos dias de paralisagdo, nem reposigao e tao pouco assédios.

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba espera,
que, caso haja alguma controvérsia, ainda que seja agendada uma reunido, para
tratarmos da pauta, estando sempre aberto a negociagdes.

Certos de podermos contar com sua especial atengao, agradecemos,
esperando com a maior brevidade sermos atendidos em nossa solicitagéo, para que nao
haja quaisquer descontos nos dias de paralisagéo dos servidores, nem reposicéo, e tao
poucos os assédios.

Atenciosamente,

G sl .

\ s ot St <
%A%S'ZDOS NTO
Presidente do SSPMU
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